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1. Veiklos tikslai:

1.1. Igyvendinti VS] ,,Vilniaus jaunimo politikos centras® ir atviro jaunimo centro veiklai
skirty patalpy jrengimo ir pritaikymo darbus, sukuriant funkcionalig infrastruktiirg jaunimo
veikloms ir paslaugoms.

1.2. Uztikrinti su jaunimu dirban¢iy specialisty kompetencijy stiprinimg, organizuojant
tikslinius mokymus ir kvalifikacijos tobulinimo veiklas.

1.3. Vykdyti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy specialisty situacijos bei poreikiy tyrimus,
sudarant prielaidas duomenimis gristiems sprendimams jaunimo politikos srityje.

1.4. Isteigti ir pradéti atviro jaunimo centro ,,22 bendra biitis* veiklg, sudarant salygas
jaunimo uZimtumui, saviraiskai ir socialinei jtrauk¢iai.

1.5. Organizuoti jaunimui skirtas veiklas, renginius ir iniciatyvas, skatinancias pilietisSkuma,
bendruomeniskuma ir aktyvy dalyvavimg visuomeniniame gyvenime.

2. Uzdaviniai:

2.1. Uztikrinti savalaikj ir kokybiska patalpy remonto bei jrengimo procesy jgyvendinima,
koordinuojant rangovy darbus ir pritaikant erdves jaunimo veikly poreikiams.

2.2. Identifikuoti su jaunimu dirbanciy specialisty kompetencijy tobulinimo poreikius ir,
atsizvelgiant ] juos, parengti bei jgyvendinti tikslines mokymy programas.

2.3. Organizuoti sistemingg tyrimg apie jaunimo situacijg ir poreikius, vykdyti jy analizg ir
parengti iSvadas bei rekomendacijas sprendimy priéméjams.

2.4. Uztikrinti efektyvy atviro jaunimo centro veiklos jgyvendinimg, apimant paslaugy
organizavima, jaunimo srauty valdyma ir saugios aplinkos kiirima.

2.5. Plétoti jaunimo jtraukimo priemones, inicijuojant jvairaus formato veiklas ir renginius
bei sudarant salygas aktyviam jaunimo dalyvavimui bendruomeniniame ir pilietiniame

gyvenime.



3. Siekiant veiklos tiksly atlikti darbai:

3.1. Igyvendinti VS] ,,Vilniaus jaunimo politikos centras® ir atviro jaunimo centro veiklai
skirty patalpy remonto ir jrengimo darbai, pritaikant erdves nemokamoms jaunimo veikloms
ir paslaugy teikimui.

3.2. Isteigtas ir veiklg pradéjo atviras jaunimo centras ,,22 bendra bitis*, kuriame jrengtos 8
jaunimui skirtos erdvés individualioms ir grupinéms veikloms.

3.3. Suorganizuota jaunimo politikos konferencija, skirta centro veiklos pradziai pazyméti,
subiirusi virs 70 dalyviy.

3.4. Jgyvendintas jaunimo pilietiSkumo festivalis, kuriame dalyvavo apie 200 jauny Zmoniy.

3.5. Organizuotas 6 daliy mokymy ciklas ,Kelias i saugy rytojy*“, skirtas su jaunimu
dirbantiems specialistams, dalyvavo 12 dalyviy (grupé).

3.6. Igyvendinti mokymai ,Narkotiky vartojimas ir kaip sprgsti su juo susijusias
problemas®, kuriuose dalyvavo daugiau nei 50 dalyviy.

3.7. Igyvendinti tvaraus judumo ir klimato kaitos tematikos mokymai projekte ,,PokycCiy
marsrutas®, skirti su jaunimu dirbantiems specialistams (daugiau nei 20 dalyviy).

3.8. Prisidéta prie skautams skirty mokymy organizavimo, kuriuose dalyvavo apie 100 jauny
Zmoniy, nagrin¢jant saugios aplinkos, elgesio riby ir prevencijos temas.

3.9. Atliktas Vilniaus miesto jaunimo darbuotojy mokymy poreikio tyrimas.

3.10. Jgyvendinti du didelés imties tyrimai, sudarant pagrinda duomenimis gristiems
sprendimams.

3.11. Inicijuota jaunimo darbuotojy matomumo didinimo kampanija Vilniaus mieste.

3.12. Vykdyta nuosekli komunikacija socialiniuose tinkluose, parengta ir publikuota apie 40
informaciniy ir edukaciniy jrasy.

3.13. Uztikrintas organizacijos veiklos vieSinimas nacionalinéje ir regioningje ziniasklaidoje
bei dalyvauta radijo ir televizijos laidose.

3.14. Pradétas edukacinio stalo zaidimo kiirimas darnaus judumo tematika.

3.15. Gauta tarptautiné ,,Quality Label for Badge Recognition* akreditacija.

3.16. VSl ,Vilniaus jaunimo politikos centras® nominuotas Vilniaus miesto jaunimo
apdovanojimuose (VJOSAS)

4. Siekiant veiklos tiksly pasiekti rezultatai:
Sukurtas ir veikla pradéjo VSI ,,Vilniaus jaunimo politikos centras® bei atviras jaunimo

centras ,,22 bendra butis“, taip uztikrinant jaunimui prieinamg infrastruktiira, skirta



veikloms, paslaugoms ir uzimtumui. [rengtos erdvés sudaré sglygas jaunimo saviraiskai,
socialinei jtrauk¢iai ir bendruomeniniy iniciatyvy jgyvendinimui.

Igyvendintos veiklos prisidéjo prie su jaunimu dirbanciy specialisty kompetencijy
stiprinimo, ypac kriziy valdymo, priklausomybiy prevencijos, saugios aplinkos kiirimo ir
kitose aktualiose srityse. Mokymuose ir kituose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
dalyvave specialistai jgijo praktiniy ziniy, pritaikomy kasdieniame darbe su jaunimu.

Organizuoti renginiai ir iniciatyvos padidino jaunimo jsitraukimg ] visuomeninj
gyvenimg, skatino pilietiSkumg, bendruomeniskumg bei aktyvy dalyvavima. Igyvendintos
veiklos sudaré¢ galimybes jaunimui aktyviai jsitraukti i jvairias socialines, edukacines ir
bendruomenines veiklas.

Atlikti tyrimai sudaré pagrindg duomenimis gristai jaunimo politikai Vilniaus mieste,
leidziant identifikuoti aktualius jaunimo ir su jaunimu dirbanciy specialisty poreikius bei
numatyti tikslingas veiklos kryptis ateityje.

Nuosekli komunikacija socialiniuose tinkluose ir vieSojoje erdvéje padidino
organizacijos matomuma ir jaunimo politikos temy pasiekiamuma, prisidedant prie jaunimo
informuotumo didinimo.

Organizacijos veikla sulauké pripaZinimo nacionaliniu ir savivaldybés lygmeniu - gauta
tarptautiné akreditacija ir nominacijos Vilniaus miesto jaunimo apdovanojimuose patvirtino
veiklos kokybg ir reik§minguma.

Pradétos kurti inovatyvios jaunimo jtraukimo priemonés, orientuotos j aktualias temas,
tokias kaip darnus judumas, sudarant prielaidas ilgalaikiam jaunimo jsitraukimo didinimui.

II SKYRIUS
INFORMACIJA APIE PLANUOJAMA VEIKLA ATEINANCIAIS FINANSINIAIS
METAIS
5. Veiklos tikslai:

5.1. Stiprinti su jaunimu dirbanciy specialisty, jaunimo darbuotojy ir organizacijy

kompetencijas Vilniaus mieste, organizuojant struktiiruotas, poreikiais gristas ir praktikoje
pritaikomus mokymus.

5.2. Parengti ir jgyvendinti darbo su jaunimu algoritmus (metodines gaires), skirtus
praktiniam taikymui jaunimo darbuotojy, specialisty ir organizacijy veikloje.

5.3. Stiprinti Vilniaus jaunimo politikos centro vaidmen;j jgyvendinant Vilniaus miesto
jaunimo politika, telkiant jaunimo sektoriy, koordinuojant jaunimo politikos prioritetus
atliepiancias veiklas, organizuojant jaunimo politikos aktualijomis gristus renginius ir
iniciatyvas bei kuriant ilgalaikj poveik]j jaunimo gerovei, jsitraukimui ir dalyvavimui Vilniaus

mieste.
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5.4. Didinti jaunimo jsitraukima j sprendimy priémima, bendruomenines, pilietines ir
savanorystes veiklas, sudarant sglygas aktyviam dalyvavimui ir informuotumui.

5.5. Plétoti atviro jaunimo centro ,22 bendra bitis“ veiklg, stiprinant kulttringe,
skaitmening, tarptauting ir bendruomening kryptis.

5.6. Stiprinti vietines, nacionalines ir tarptautines partnerystes bei didinti finansavimo
pritraukimg jaunimo politikos iniciatyvoms.

5.7. Uztikrinti nuoseklia, profesionalig ir jaunimui aktualia VJPC komunikacija bei
organizacijos matomumg viesojoje erdvéje.

6. Uzdaviniai:

6.1. Organizuoti 5 moduliy mokymy programg ,,Darbo su jaunimu algoritmai®, skirtg
jaunimo darbuotojy kompetencijy stiprinimui.

6.2. Parengti, struktiiruoti ir jgyvendinti darbo su jaunimu algoritmus (metodines gaires),
orientuotus ] praktin] naudojima kasdien¢je veikloje.

6.3. Organizuoti aktualius trumpalaikius mokymus jaunimo darbuotojams bei su jaunimu
dirbantiems specialistams pagal identifikuotus poreikius.

6.4. Organizuoti jaunimo politikos konferencijas, diskusijas, festivalius ir kitas veiklas,
stiprinancias jaunimo politikos aktualuma, jaunimo jtrauktj ir pilietinj dalyvavima.

6.5. Plétoti atviro jaunimo centro veiklas, stiprinant skaitmeninj darbg su jaunimu,
kultiiring kryptj, savanoryste, tarptautin] bendradarbiavimg ir vieting bendruomeng.

6.6. Stiprinti strategines partnerystes, projekting veiklg ir bendradarbiavimg su vietiniais,
nacionaliniais bei tarptautiniais partneriais.

6.7. Uztikrinti nuoseklia komunikacijg socialiniuose tinkluose, interneto svetainéje,
viesojoje erdveje ir tikslinése komunikacijos kampanijose.

6.8. UZztikrinti efektyvy organizacijos administracinj, strateginj ir veiklos planavimo
valdyma bei rodikliy stebésena.

7. Siekiant veiklos tiksly planuojami atlikti darbai:

7.1. 5 moduliy (jaunimo darbuotojams) mokymy programos parengimas ir jgyvendinimas

7.1.1. Organizuoti ir jgyvendinti visg mokymy ciklg (du ciklai per metus).

7.1.2. . Uztikrinti mokymy kokybés vertinima, griztamaji rysj ir rezultaty stebéseng.

Rodikliai: 2 mokymy ciklai per metus; 5 moduliai (17 dieny); vieno ciklo metu 20
dalyviy.

Laikotarpis: I-IV ketv.

7.2. Darbo su jaunimu algoritmy (metodiniy gairiy) parengimas



7.2.1. Parengti darbo su jaunimu algoritmus, orientuotus i praktinj taikyma jaunimo
darbuotojy veikloje.

7.2.2. Testuoti algoritmus praktikoje ir pristatyti specialisty bendruomenei.

7.2.3. Uztikrinti metodiniy gairiy sklaida.

Rodikliai: 1 algoritmy / metodiniy gairiy paketas; ne maziau kaip 1 vieSas pristatymas.

Laikotarpis: II-IV ketv.

7.3. Kompetencijy stiprinimo veikly organizavimas

7.3.1. Organizuoti papildomus mokymus jaunimo politikos aktualiomis temomis:
psichikos sveikata, jtraukus darbas su jaunimu, dirbtinis intelektas, dezinformacija,
pilietiSkumas, kriziy valdymas.

Rodikliai: ne maziau kaip 2 papildomi mokymai; ne maziau kaip 60 dalyviy.

Laikotarpis: I-IV ketv.

7.4. Jaunimo politikos, pilietiSkumo ir jtraukties veiklos

7.4.1. Organizuoti Vilniaus jaunimo politikos konferencija.

7.4.2. Organizuoti jaunimo festivalj ir Tarptautinés jaunimo dienos min¢jimg, Jaunimo
politikos jubiliejaus min¢jimas.

Rodikliai: ne maziau kaip 3 didelés apimties renginiai; ne maziau kaip 300 tiesiogiai
pasiekty dalyviy.

Laikotarpis: I-IV ketv.

7.5. Atviro jaunimo centro ,,22 bendra biitis“ veiklos plétra

7.5.1. Plétoti tarptautinj bendradarbiavima, organizuojant partnerystes, vizitus ir
projektines iniciatyvas.

7.5.2. Organizuoti kultiirines, kiirybines, bendruomenines ir edukacines veiklas jaunimui.

Rodikliai: ne maziau kaip 50 AJC veikly.

Laikotarpis: I-IV ketv.

7.6. Savanorystés vystymas

7.6.1. Koordinuoti savanorystés platformos veiklg ir plétra.

7.6.2. Organizuoti savanorystés skatinimo kampanijas ir informavimo veiklas.

Rodikliai: ne maziau kaip 400 iSduoty skaitmeniniy Zenkliuky; ne maziau kaip 7 renginiai;
ne maziau kaip 25 organizacijos platformoje.

Laikotarpis: I-IV ketv.

7.7. Partnerys€iy ir projektiniy veikly stiprinimas

7.7.1. Perzitiréti ir stiprinti esamas partnerystes.

7.7.2. Uzmegzti naujas partnerystes skirtinguose sektoriuose.



7.7.3. Teikti nacionalines ir tarptautines projektines paraiskas.

Rodikliai: ne maziau kaip 10 aktyviy partnerysCiy; ne maziau kaip 2 projektinés paraiskos.

Laikotarpis: I-IV ketv.

7.8. Komunikacijos ir matomumo stiprinimas

7.8.1. Vykdyti nuoseklia komunikacija socialiniuose tinkluose, interneto svetainéje ir
ziniasklaidoje.

7.8.2. Organizuoti tikslines komunikacijos kampanijas.

7.8.3. Uztikrinti organizacijos identiteto, veikly ir jaunimo politikos temy viesinima.

Rodikliai: ne maziau kaip 150 socialiniy tinkly jrasy per metus; ne maziau kaip 4
komunikacijos kampanijos; ne maziau kaip 4 naujienlaiskiai.

Laikotarpis: I-IV ketv.

III SKYRIUS
INFORMACIJA APIE DALININKUS
8. Informacija apie dalininkus:
Dalininkas Inaso verté finansiniy mety Inaso verté pragjusiy
pabaigoje finansiniy mety pabaigoje
1 2 3
8.1. Dalininkas Vilniaus 57,92 57,92
miesto savivaldybé
IV SKYRIUS
KITA INFORMACIJA

Lep. Direktore
Gabija Kalendraité W
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